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 In conformità all’articolo 15 dello Statuto della Comunità Autogestita della Nazionalità 
Italiana di Isola, il Consiglio della CAN di Isola, durante la sua XIII seduta ordinaria, tenutasi il 16 
dicembre 2024, dopo aver preso in esame le modifiche al Regolamento sull’organizzazione e la 
sistematizzazione dei posti di lavoro, ha approvato la seguente: 
 
 
 

DELIBERA N° 82/22-26 
Presa d’atto delle modifiche ex lege al Regolamento sull’organizzazione e la 

sistematizzazione dei posti di lavoro 
 
 

1. Il Consiglio della CAN di Isola 

PRENDE ATTO 

delle modifiche ex lege al Regolamento sull’organizzazione e la sistematizzazione dei posti 
di lavoro; 
 
 

2. Le Modifiche al Regolamento si applicano a decorrere dal 1° gennaio 2025; 
 

3. La Presidente della CAN di Isola provvederà affinché tutti i dipendenti vengano messi a 
conoscenza delle disposizioni del presente Regolamento; 

 
4. La presente delibera entra in vigore immediatamente e viene pubblicata sul sito della CAN 

di Isola www.comunitaitaliana.si. 
 
 

La Presidente del Consiglio 
Vita Valenti 

 
 
Isola, 16 dicembre 2024 
 
 
Recapitare: 

- Al Servizio Professionale della CAN di Isola; 
- Archivio. 

  
 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

MOTIVAZIONE 
 

Le modifiche al Regolamento sull'organizzazione e la sistematizzazione dei posti di lavoro della 
Comunità Autogestita della Nazionalità Italiana di Isola vengono integrate al Regolamento stesso 
(Allegati 1 e 2) ex lege, onde adempire alle disposizioni legislative della Legge  sui fondamenti 
comuni del sistema retributivo del settore pubblico – ZSTSPJS - (G.U. della RS n. 95/2024), del 
Contratto collettivo per il settore pubblico – KPJS - (G.U. della RS n. 99/2024) e del Contratto 
collettivo per l’amministrazione statale, l'amministrazione delle autorità giudiziarie e 
l'amministrazione degli enti dell’autonomia locale – parte tariffaria – (G.U. della RS n. 99/2024). 

 

 
 
 


